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1.0 Vorwort

Diese Arbeit ist fir Menschen gedacht, die bereitz Kenntnisse lber
die Psychographie haben.

Die Idee fir diese Arbeit kam zustande, als ich von den Interaktionsn
zwischen den verschiedenen Persénlichkeitsstrukturen hérte und las
{WINKLER 1). Theoretisches Wissen wurde in  praktisches Handeln
umgesetzt. Ich erkannte den Vorteil des Wissens um die Mutzung
gemeinsamer Ressourcen® Interaktionen, Fragen wie: Wer mit Wem
und Warum?" fanden eine Antwort Eine direkte Gegeniberstellung
zwischen meinem Typ und dem meines Mannes lieferte z.B. ein
genaues Bild von unserem Leben Die ermittelten gemeinsamen
Ressourcen spiegelien genau die Defizite (Licke®) unserer
Beziehung. Nutzen wir beide unseren  gemeinsamen,
vernachlassigten Lebensbereich, gibt uns der Kontrolleur® Auskunft
dber die Qualitdt unserer Beziehung. Nach diesem Verfahren wurde
unsere Familienverhaltnisse im Kollegenkreis analysiert. Auch hier
zeigte sich, dass Theore und Praxis Obereinstimmen. Gemeinsame
Ressourcen wurden auch hier gefunden.

Meine Intension gt vor allem dem typgerechtern Umgang mit
Kindemn. Auch hier hat die Ermittlung der gemeinsamen Ressource

ginen Platz.

1 LEHRBUCH PSYCHOGRAPHIE: INTERAKTIONSMUSTER DER  UNTERSCHIEDLICHEN
PERSOHLICHKEITSTYPEN

3, Freier: Gemeinsame Ressourcen nutzen 2
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2.0 KUR BUNG DER HOGRAPH!

2.0 Kurzbeschreibung der Psychographie

2.1. Was wire wenn?

Immer wieder versuchen Menschen, sich und andere anhand
verschiedener Merkmale zu erkennen und zu beschreiben, Es ist ein
Traum, sich vorzustellen, dass es eine Richtung der Typologie
(@hnlich der Psychographie) gdbe, die Gberall einheitich gelshrt
wirde. Begegnete man einem Fremden und stellte sich diesem z.B.
als xy" vor; wahrend der andere sich z.B. als zv' outet, wisste man
innerhalb  kurzer Zeit, mit wem man es zu fun hétte. Das
Zusammentreffen von Menschen kénnte so typgerecht ablaufen und
viele Konflikisituationen wiirden nicht entstehen,

In Betrieben kdnnten jedem typspezifische Arbeitan zugewiesen
werden. Menschen, die sich vom Typ erganzen, worden
zusammenarbeiten. \Typen' die nicht in den Betrieb passan, konnten
aufgrund ihrer Bewerbung (in weicher der Typ angegeban wird) als
potentielle  Arbeitnehmer ausgeschlossen werden. In Schulen,
Kindergarten und anderen sozialen Einrichtungen kénnte man die
Menschen typgerecht férdern. In einem Partnerschaftsinstitut oder per
Anzeige kénnte man sich einen potsntiellen’ Partmer aussuchen.
Sicherfich gébe es noch weitere Anwendungsméglichkeiten eines
selchen imagingren Modells, Allerdings solite man es sich nicht zu

idealistisch betrachten. Denn mit diesem Wissen sind Menschen auch

3. Freier: Gemeainzame Ressourcen nutzen 4



2.0 KURFBESCHREIBUNG DER PSYCHOGRAPHIE

der Grundebene und auf je sinem der drai Unterebenan findet sich ein
bevorzugter Bereich. Bel der Ermittlung der Perséinlichkeitsstruktur®
ergibt sich so ein klares Bild der Bevorzugung, der Ressourcs und des
Kontrolleurs,

Kennt man seine Persdnlichkeitsstruktur® (—sishe Ermittlung der
Fersdnlichksitsstruktur) , kann man bei Bedarf auf seine Ressource
zuriickgreifen, Kinder, Partner, Freunde und Kollegen profitisren im
Bedarfsfall von diesem Wissen, da typgerechter® Umgang mdalich ist,

ja sogar gemeinsams Ressourcen™ gefunden werden.

2.3 Entwickiung: Was kommt?

FrRIEDMANN hat mit seiner Entdeckung einen tragfahigen Grundstein
gelegt. Das Modell wurde von WINKLER weiterentwickell, Erfolge in der
praktischen Umsetzung zeigen sich bereits. Wohin die Entwicklung
fahrt und wo das Wissen um die Psychographie noch seingesetzt

werden kann? Die Zukunft wird es zeigen.

5. Freler; Gemeinsame Ressourcen nutzen 8



3.0 TYPGEREC

3.0 Typgerecht

CHRISTA ROLLER ist die Vorreiterin beim typgerechien Umgang mit
Kinderm. Am 2 Psychographietag im September 2000 dozierte sie
Gber den typgerechten und IBsungsorientierten Umgang mit Kindemn,
In Ihrer Dozentenarbeit (1999) mit dem Titel Psychographische
Unterstitzung von Kindermn und Jugendlichen bai der Entfaltung ihrer

Persidnlichkeit® schreibt sie:

Jch habe in der Psychographie gefunden was ich die ganzen Jahre
davor gesucht hatte. Eine Anleitung vom Umgang mit Kindem, die

beiden Seiten, dem Kind und den Eltern gerecht wird."

Dies entspricht auch meiner Erfahrung. Aus diesem Grund, scheint
auch das Wissen um die Psychographie so wertvoll. In keinem mir
sonst bekannten Modell wird diese Mdglichkeit gebaten.

Die Voraussetzung fur einen typgerechten Umgang mit Kindern ist die
Ermittiung der Perstnlichkeitsstrukiur.

MNun folgend beschreibe ich meine Beobachtungen der drei
Grundtypen: Beziehungstyp', Sachtyp’ und Handlungstyp'. Anhand
dieser Beispiele |asst sich der Grundtyp eines Kindes miglicherweise

besser aufzeigen, als am Beispiel Erwachsener.

5. Freler: Gemelnsame Ressourcen nutzen 7



4 | GRUNDTYFEN
M BEISPIEL VON KINDERM

4.0 Beobachtungen der drei Grundtypen am
Beispiel von Kindern:

4.1 Beziehungstyp® (Julia 10 Jahre)  Ausziige aus der
Beschreibung des
Bez.typs nach
WINKLER 2

Julia ist ein problemloses Kind, Sie ist
freundlich, fleikig und |ederzeit hilfs-
bereit. Es fallt ihr leicht Fremde - Starkste Seite: Be-

anzusprechen oder Kontakte zu zishungen auf-

knipfen. Doch genauso schnell gehen nehmen
diese Bekanntschaften’  wieder (nicht pfiegen)
auseinander,

Julia spricht geme, Erebnisse und
Geschichten werden in allen Einzel- ;mangelnde Kon-
heiten geschildert, Am Ende weifl sie zentrationsfahigkeit'
nicht mehr, was sie erzahlen wollte.

Oft muss man sie ermahnen, zuerst zu

denken, bevor sie mit erzahlen beginnt.

2 LEHRBUCH PSYCHOGRAPHIE: TYPEMBILDER DER DRE! GRUNDTYPEN ,E-E'_'EHUNGS-TYF'"

5. Freier: Gemeinsame Ressourcen nutzen 8



SPIEL WOMN Kl

4.1 Bezichungstyp” (Julia 10 Jahre)  Auszige aus der
Beschreibung des

Bez typs nach

WiNKLER 2
Begebenheiten werden geschmicki mit  ...geme benutzen
vielen  Adjektiven, wie: 80 arg sie Adjektive...'

schon'...oder viele, ganz, ganz rote und
blaue und gelbe...' Bunt und vielfaltig ist ... lieben es bunt und
auch ir Kinderzimmer, voller vielfaltig.. .
Kuscheltierchen, Bilder und Krimskrams
Auch an  Objektivitét scheint es ibr zu dramatisien
fehlen. lhre Erzahlungen wirken sehr Situationen ohne
dramatisch. Motwendigkeit'
Geld spielt fur Julia eine untergeordnete
Rolle. Hat sie welches, ist es gut, wenn | |eiden haufig unter
nicht, dann ist es auch gut. ... Geldproblemen’
Julia ist jederzeit offen flir Neuss. Neue
Kieider, neue Spislsachen, neue offen flir Neues und
Umgebung, all diese Angebots rufen Unbekanntas'
Begeisterung und Neugierde in ihr

hervar,

2 LEHRBUCH PSYCHOGRAPHIE: TYPENBILOER DER OREI GRUNDTYPEN JBEZIEHUNGSTYR

5. Freier: Gemeinsame Ressourcen nuizen 5]



4.0 BEOBACHTU E

4.1 Beziehungstyp® {Julia 10 Jahre)

Ihr schauspielerisches Talemt hat sie
von klein auf.

Technische Dinge, wie Computer,
Gameboy' oder Fernseher sind ihr
nicht wichtig. Viel lieber ware ihr ein
Meerschweinchen oder &in Pferd,

Julia kimmert sich hingsbungsvoll um
ihre kleine Schwester. Immer wieder
erfindet sie neus Spiele. In der Schule
hat Julia im sozialen Bereich keine
Probleme. lhr vielfaltiges Interesse an
allem ldsst ibr kaum die Moglichkeit,
sich auf ein spezielles Thema zu
konzentrieren,

Oft antwortet sie undberlegt und schnell
mit einem Ja'.

Man kann Julia sehr krénken, wenn

man (ber sie sagt, dass sie dumm sel.

UNDTYPEN

Ausziige aus der
Beschreibung des
Bez typs nach
VWINKLER 2

schauspislerisch

begabt'

Jideenreich, innovativ,

fantasievoll...'

Jkannen sich nur
schwer auf ein

Thema festiegen’

z0gem selten

sagen haufig ,Ja"

2 LEHRAUCH PSYCHOGRAPHIE: TYPENBILDER DER DRE! GRUNDTYPEN JBEFIEHUNGSTYR"
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T fad
A BEIS VON KINDER

4.1 Beziehungstyp* (Julia 10 Jahre)  Auszug aus der
Beschreibung des
Bez typs nach
VWINKLER 2

Fehler kann sie anderen gegeniber nur  kommen mit Kritik
schwer eingestehen. Mit Kritik jedoch gut zurecht und

kommt Julia relativ gut zurecht. nutzen sie.’

gezeichnet von Julia

Anmerkung: Vergleichen Sie die Bilder der drei verschiedenen Typen:

Julia stellt sich mit Kopf und Oberkdrper dar.

2 LEHRBUCH PSYCHOGRAPHIE: TYFENEILDER DER DREI GRUNDTYPEN (BEZIEHUNGATYP®

5. Freier; Gemeinzame Ressourcen nutzen 11



4.0 BEOBACHTUNGEN DER | GRUNDTYPEN
B

4.2 Sachtyp* (Michael 12 Jahre) Ausziige aus der
Beschreibung des
Sachtyps nach
WINKLER 3

Michael Ist zurlckhaltend. Es fallt ihm

schwer, Kontakte zu kntpfen. Seit langer finden schwer
Zeit hat er einen Freund. Diese Freund- Freunde, pflegen
schaft wird wvon Michael aufrecht Freundschaften aber
erhalten; das ist ihm diese Freundschaft lange’

wert. Wird er von seinem Freund

ignoriert, ist er lustios und hat  eine Jeiden unter
ganze Zeit lang schlechte Laune. Missachtung ...oder
Michael mag gemeinsame Alktivitaten, lgnoranz”

rit seinem Kumpel oder der Familie, wie

Radfahren, schwimmen oder Fubball Jdurch sportliche
spielen. Untemehmungen im familiren  Aktivitaten erleben
Bereich missen fiur Michael besonders sie sich als lebendig’
attraktiv sein, damit er sich freiwillig

daran beteiligt. Auf die Frage, ob ,...brauchen eine
Michael sich bei einem Besuch oder starke Motivation
Ausflug beteiligt, kommt spontan die urm Zait

Gegenfrage: Wie lange dauert das? _.aufzuwenden’

3LEHRBLCH PaycHOGRAPHIE: TYPENBILDER DER DRE| GRUNDTYREN , SACHTYP"

S, Freler: Gemeinsame Ressourcen nutzen 12



4.0 BEOBACHTUNGEN DER DREI GRUNDTYPEM
AM BEISPIEL VON KINDERN

AM BEISP|

4.2 Sachtyp* (Michael 12 Jahre)

oder Wann kommen wir zurick?’

Beziehungen, auch in der Familie, pflegt
er nicht durch aktive Beteiligung bel den
alltaglichen Arbeiten, sondern vor allen
Dingen, so kdnnte man meinen, indem
er da ist (Im Sinne von Dasein) Kommt
er nach Hause ruft er. Ist Mama da?'
Hausliche Pflichten versucht Michael zu
umgehen. Im Gegensatz dazu werden
Themen, die ssin Interesse wecken, bis
ing Detail studiert, ausdauermnd und
konzentriett. Macht man ihn auf den
Umfang seines Wissens aufmerksam,
leuchten seine Augen wvor Stolz, Der
sonst so wartkarge Junge beginnt
plétzlich mit weiteren, fast endios

scheinenden Ausfuhrungen zu diesem

Thema.

Auszlge aus der
Beschreibung des
Sachtyps nach
WINKLER =

starkste Seite:
Umgang mit Zeit,
dem Dasein,,.'
Schwachstelle:

aktive Tatigkeit

Jeultivisren
Langsamkeait,
Geduld und
Konzentration auf

gin Thema..'

JAnerkennung und
Beachtung ist ihr

Lebenselixer..'

5. Freler: Geamalnsame Ressourcen nutzen 13
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4.0 BEOBACHTUNGEMN DER DR R Thi
Al BEISPIEL WON KINDERMN

4.2 Sachtyp* (Michael 12 Jahre) Ausziige aus der
Beschreibung des
Sachtyps nach
VVINKLER 3
Unwesentliches ignoriert er. Kritik ist fUr Jeiden
ihn schwer zu ertragen. Michael braucht unter.. Kritik...'

das richtige Umfeld, um effizient zu
lernen. Oft sitzt er nur da und Wt nichts.
Auf die Frage ob es lhn nicht langweilt,
so dazusitzen, kommt die Gegenfrage:
Was soll ich denn tun? Eine direkte
Anweaisung wére ihm am Liebsten. Stelit
man ihm mehrers Alternativen, hort man  bleiben lange beim
ihn undeutiich Vielleicht mache ich dias NMielleicht”, .
oder jenes' antworten. Technische
Dinge, wie ,Gameaboy', Playstation' ader

Computer haben einen festen Platz in

seinem Leben.
Chaos blendet Michael aus, dies . Neigen zum
spiegelt auch ein Blick in sein Zimmer Chaos'

wider. Kleidungssticke missen bequem

und spartlich seinfwirken.

3LEHRBUCH PsYCHOSRAPHIE: TYPENBILDER DER DRE| GRUNDTYPEN SACHTYR"

5. Freier: Gemeinsame Ressourcen nutzen 14



4.0 BEOBACHTUNGEN DER DRE| GRUNDTYPEN
AM BEISPIEL VON KINDERN

4.2 Sachtyp* (Michael 12 Jahre) Auszige aus der
Beschreibung des
Sachtyps nach
VWINKLER 2

Erzahlungen aus dem Alltag sind
pragnant.

Der Schulbesuch ist fir Michael eher
l&stip. Die meisten  Untemichtsfécher,
aufter Geschichte, Sport und Musik,

langweilen ihn.

gezeichnet van Michasl
Anmerkung; Vergleichen Sie die Bilder der drai verschiedenen Typen:

Michael stellt sich nur mit dem Kopf dar,

3 LEHRBUCH PSYCHOGRAPHIE: TYPENEILDER DER DRE| GRUNDTYPEN , SACHTYR"
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T
AM BEISFIEL VON KINDERM

4.3 Handlungstyp* (Sarah 4 Jahrs) Ausziige aus der
Beschraibung des
Handl typs nach
WVWINKLER «

Sarah hat einen starken Willen. Sie ergebrisorientiert
macht, was sie méchte und sie weill, und zielgerichtet'
was sie nicht will, |hr Ziel hat sie immer
var/gen: starkste Seita:
Aktiv mit ihr zu spiglen ihr vorzulesen aktive Tatigkeit...
oder mit ihr zu malen, ist der besten

Weg, sich Sarah zu néhern.

Was sie anfangt, bringt sie zu Ende, so

wie es sich gehort'. Hande missen nach

,hohe Erwartung an

dem Spielen gewaschen werden,
Perfektion und

Schmutz duldet sie nicht, weder auf )
Ordnung

Schuhen, Kleidern, noch an sich selbst,

Selbstverstandlich macht sie alles, was

sie kann, selbst. Alles in ihrem Leben hat

seine Ordnung, wird diese unterbrochen,

zeigt sie deutlichen Urwillen.

4 LEHREUCH PSYCHOGRAPHIE: TYPENBILDER DER OREI GRUNDTYPEN (HANDLUNGSTYP®

5. Freier: Gemeinseme Ressourcen nutzen 16



0 BEC TUN

Auszige gus der
Beschreibung des
Handl.typs nach
WINKLER 4

4.3 Handlungstyp* {Sarah 4 Jahre)

Sarah scheut Arzt- und Friseurbasuchea. Gang zum Arzt

Krankheitssymptome versucht sie zu wird vermieden’

verheimlichen oder herabzuspielen, Zeigen selten
Bei Krankheit ist Schisf die beste Schwéche'
Medizin. Jbrauchen
unbedingt
Sarah ist tagsiber sehr aktiv. Spielen, genigend
rennen, Fahrrad oder Roller fahren, Schiaf zur
davon bekommt Sarah nie genug, Geht Regenartion’
sie ins Beft, schlaéft sie im ,starkste Saite:
Handumdrehen ein. Wenn Sarah etwas aktive Tatigheit'
nicht méchte, dulert sie ein deutliches
Nein'. Oft folgt ein zorniges Aufstampfen wvorherrschende
mit dem Ful, Grundhaltung
Fremden Menschen und Dingen LNein®
gegenuber hat sig eine raservierte  schwachste Seite:
Haltung. Beziehungsfahigkeit’

4 LEHRBUCH PSYCHOGRAPHIE: TYPENBILDER DER DREI GRUMDTYPEN HANDLUNGSTYP®

5. Fraier; Gemeinsame Ressourcen nutzen 17



4.0 BEOBACHTUNGEN DER DRE| GRUNDTYPEN

BEISPIEL WON K

4.3 Handlungstyp® (Sarah 4 Jahre) Auszige aus der
Beschreibung des
Handl.typs nach
WINKLER 4

Die Harmonie in der Familie hingegen ist  harmeniebedirftig’
ihr sehr wichtig Unfrieden und Streit in

der Familie mag sie nicht. Eine intakie

Beziehung den Eltern und Geschwistern

gegentber scheint ihr wichtig zu sein,

Aulterdem mag sie twen Hund sehr gute Beziehung zu
germne, welcher stolz, alleine wvon ihr Jhren Tieren®...'
gefihrt wird; und zu gehorchen hatl

Auffallend ist, dass Sarah fast alles

abzahit: ihre Finger, die Ecken im Waohn- [peachten Zahlen
Zimmer oder Stufen. starker als andere
Aufgaben werden besonders gerne Typen'

erledigt, wenn man dabei zéhit. Wichtig
dabei ist schon wvorher eine Zahl
festzulegen, damit ist das Ganze
berechenbarer.

4 LEHRBUCH PSYCHOGRAPHIE: TYPEMBILDER DER DRE| GRUNDTYPEMN JHANDLUNGSTYP"

S, Freier: Gemeinsame Ressourcen nutzen 18



A DTYPEM

AM BEISPIEL WOM KINDERMN

4.0

4.3 Handlungstyp* (Sarah 4 Jahre) Auszlige aus der
Beschreibung des

Hand|.typs nach
VVINKLER 4

Ebenso ist das mit der Einhaltung ihrer ....perschenbar. ..’

Versprechen. Hat sie sich entschiossen,

Ja' zu sagen, kann man mit diesem .Ja

rechnen.

gezeichnet von Sarah
Anmerkung: Vergleichen Sie die Bilder der drei verschiedenen Typen:

Sarah hat sich komplett gezeichnet,

4 LEMRBUCH PSYCHOGRAPHIE: TYPEMEILDER DER DREI GRUNDTYRPEN  HANOLUNGSTYR®

3. Freier: Gemeinsame Ressourcen nutzen 19



5.0 ANALYSE DER PERSONLICHKEITSSTRUKTUR

5.0 Analyse der Personlichkeitsstruktur

Beim Lesen mag der Eindruck entstehen, dass die Kinder
anscheinend keine Gemeinsamkeiten haben. Dies ftrifft natirlich so
nicht zu. Die Beobachtungen sind signifikant, das becdeutst dass
diese Verhaltensmuster auffallend oft auftreten, und aus diesem
Grund typisch' sind. Der Beziehungstyp tendiert zum ,Ja' (vergl.
£.10), und der Handlungstyp zum Mein. (vergl. S. 17). Im
duaiistischen Denken* gibt es nur .Ja' oder Nein', Die Psychographie
hingegen arbeitet mit Triaden®, einer dritten Alternative. Die dritte

Alternative liegt hier beim sachtypischen Vielleicht" {vergl. 8. 14).

Betrachtet man das Mecdell aus dieser Sicht, stellt es sich heraus,
dass ein Typ vom anderen profiiert. Sagt der Beziehungstyp
bevorzugt  Ja®, liegt seine Ressource beim sachtypischen Vielleicht".
Aus theoretischer Sicht hat der
-Sachtyp mit seiner Bevorzugung, die Ressourcen des
Bezishungstyps.
-Handlungstyp mit seiner Bevorzugung, die Ressource des
Sachtyps.
-Beziehungstyp mit seiner Bewvorzugung, die Ressource des
Handlungstyps.
Ausgehend von den drei Grundtypen erganzt ein Typ den andaren.
Von dieser Annahme alleine ausgehend kénnte in einer Partnarschaft

jedoch immer nur einer der beiden profitieren.

5. Freler: Gemeinsame Ressourcen nutzen 20



SE DER PER KEITSS R

WINKLER 5 hat entdeckt, dass es zu den drel Grundebenen noch je drai
davon abhangige Unterebenen gibt. Eine Analyse der Parsoniichkeits-
struktur umfasst die Bevorzugung auf der Grund — sowie auf den
Unterebenen.

Folgendes Beispiel soll dies verdeutlichen:

Beizpial Nr.1
Bevorzugungsanalyse: Frau A, Herr A
Grundebena = ~ Beziehung — Zeit
Unterebene Bereich Beziehung Ich-bezogen «— Du-bezogen
Bereich Zeit Vergangenhet . Gegenwart
Bereich Tatigkeit Denken «— Fihlen

Frau A hat ihre Bevorzugungen im Grundbersich Beziehung". Auf
der Unterebene im Bereich Beziehung ,ich-bezogen®, im Bersich Zeit
.vergangenheit* und im Bereich Tatigksit ,denken’,

lbr Mann hat seine Bevorzugungen auf der Grundebene im
Grundbereich Zeit®, Auf der Unterebene im Bereich Bezishung ,du-
bezogen®, im Bereich Zeit ,Gegenwart" und im Bereich Tatigkeit
fihlen”.

5 LEHRBUCH PSYCHOGRAPHIE: STICHWORT UND MAMENSVERZEICHANIS —GRUNDBEREICH,
GRUNDEBENE

5. Freier: Gemeinsame Ressourcen nutzen 21



Y¥SE D OMLICH TRUKT

Auf der Grundebene profitiert Frau A, von ihrem Mann. (siehe Pfeil) Er
hat hier die Ressource auf der Grundebene ,Zeit* fir seine Frau auf
den Untersbenen hat seine Frau die Ressourcen Jlch-bezogen®,
~ergangenheit’ und ,denken® fUr ihren Mann, Hemr A profitiert von

seiner Frau in allen anderen Bereichen auf der Unterebene,

Betrachtet man nun beide Persénlichksitsprofile von Beispiel Mr. 1
und sucht nach Ressourcen entdeckt man, dass Herr A von sainer
Frau profitiert, namlich auf den Unterebenen

Mathematisch ausgedr(ickt ist das Verhaitnis 1:0:3

1 Ressource far Frau A.
0 Gemeinsamkeiten
2 Ressourcen fir Herrm A.

Wo liegen die gemeinsamen Ressourcen fur Herr und Frau A7 Der

direkte Vergleich liefert die Antwort,

Bevorzugungen gemeinsame Ressource
(Lacke)

Frau A. Herr A.

Bezishung —  Zeit Tatighkeit

lch-bezogen « Du-bezogen Wir-bezogen

Vergangsnheit .« Gegenwart Zulkunt

Denken +— Flhlen Machen

3. Freler: Gemeinsame Ressourcen nutzen 29



5.0 ANALYS HEEITSS

Die gemeinsamen Ressourcen fur Herrn und Frau A liegen also auf
der

Grundebene im Bereich Téatigkeit, in den Unterbersichen wir’,
Zukunft' und machen’,

Interpretation: Die Losung eines Konfliktes konnte sein, dass dieses
Paar etwas gemeinsam fur die Zukunft macht. Zum Beispiel kénnen
sie einen Garten kaufen, um gemeinsam tatig zu werden,
moglicherwaise Obst oder Gemise anpflanzen, das sie kinflig

gemeinsam armter.

8. Frajer: Gemeinsame Ressourcen nutzen 23



f SAME RESSOURCEMN ZEN

6.0 Gemeinsame Ressourcen nutzen

6.1 Theorie

Positive Resonanz zu beschriebener Vorgehensweise (siehe Beispisl
Herr und Frau A} von Kursteilnehmem sowie meine eigenen
Erfahrungen zeigen, dass dieses Modell gut umsetzbar und praxisnah
ist. Interpretationen fir Ldsungen sind individuell. Es ist immer wieder
spannend, wenn Menschen ihre Ressourcen entdecken und diese
dann in einer Lésung frei formulieren. Genauso ist dies bel den
gemeinsamen Ressourcen. Diese Emnittlung der gemeinsamen
Ressource st nicht nur interessant zwischen Paaren, sondern auch
innerhalb der Familie im Kollegium oder unter Freunden.

Ergénzend kommt der Kontrolleur hinzu, der zeigt, ob die Ressource

genutzt wurde.
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6.2 Praxis

Anhand einiger Fallbeispieles méchte ich folgende Beispiele fir

gemeinsame Ressourcen anfihren,

Beispiel Nr. 2
Freund A, Freund B.  gemeinsame Kontrolleur
Ressource {Licke)
(LOcke)
Zeit = Zeit Tatigkeit ~ Beziehung
Zukunft = Zukunft Gegenwart Vergangenheit
ich-bezogen = Ich-bezogen Wir-bezogen Du-bezogen
Denken = Denken Machen Fihlen
Merhdltnis 0 Ressourcen fir Freund A.
4 Ressourcen im gemeinsamen Bereich
0 Ressourcen flr Freund B,

Eine harmonische Beziehung. Dies ist auch ein Beispiel fur
[psychographische Zwillinge’™ Die Wahrscheinlichkeit, seinen
Zwilling' zu treffen ist 1:81, Kurze Blicks, wenige Worte werden den
beiden Sachitypen gentgen, um sich zu verstehen, Es kann sein, dass
beide wachen- oder monatelang keinen Kontakt zueinander hatten,
trotzdem werden sie sich bei sinem Treffen nicht framd sein,

Dies kinnte auf das WVerstandnis durch die Typgleichheit’
zurtckzufthren sein. Eine ideale Partnerschaft? Vielleicht wéren

beide zu vorsichtig?
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Psychographische Erlauterung:

Bevorzugung: Die zwei Freunde sind auf der Grundebene
gleich. Beide finden im Grundbereich Zeit' inre Bevorzugung. Auch
auf der Unterebene sind sie in ihren Bevorzugungen identisch. Auf
Dauer jedoch kénnte dieses Verhéltnis langweilig werdan.

Ressource: Gehen beide in ihre gemeinsame Ressource und
machen etwas gemsinsames machen, werden sie sich in ihrer Zeit
Mvergessen’ und die Gegenwart geniellen.

Kontrolleur: Beim Blick in die Vergangenheit werden beide
erkennen, dass dieses Aufeinander —zugehen', in-Beziehung” gehen
doch sehr angenehm war Ithr Gefihl zeigt ihnen, ob sie die

Ressource genutzt haben,

Beispiel Nr. 3
Mann Frau gemeinsame
Ressource
(LOcke)
Tatigkeit +« Zeit Beziehung
Gegenwart e Zukunft Vergangenheit
Du-bezogen —+ lch-bezogen Wir-bezogen
Fihlen —  Denken Machen
Verhalinis Ressourcen fur den Mann

Ressourcen im gemeinsamen Bereich
Ressourcen fur die Frau

Mo M
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Auf Anhieb ist zu erkermen, dass es hier keine gemeinsamen
Ressourcen gibt Dieses Paar lebt auch so. Jeder hat seinen Part.
Eine gemeinsame Lésung gibt es auch hier. Wollen beide in
Beziehung gehen, untermmehmen sie etwas mitsinander: so wie sie es
in der Vergangenheit gemacht haben, z.8. als sie sich kennen gelernt

haben.

Psychographische Erklarung:

Bevorzugung: Dieses Paar hat weder auf der Grundebene noch
auf der Unterebene etwas Gemeinsames. Weil sle teilweise ihre
Ressourcen belegen, kommen sie sich nicht in die Quere
andererseits gibt es auch nicht viel Gemeinsames,

Ressource: Auf der Suche nach einer besseren Beziehung, liegt
die Losung in der Vergangenheit; die Suche danach, was das Paar

schon einmal gemeinsam gemacht hat und wiederholen kann,
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Beispiel Nr. 4
Mann Kind gemeinsame Kontrolleur
Ressource
- {Licke) -
Tatigkeit —  Zeit Beziehung Zeit
Gegenwart = (@Gegenwart Vergangenheil Zukunit
Du-bezogen = Duy- lch-bezogen Wir-bezogen
bezogen
Fihlen = Fiahlen Denken Machen
WVerhaltnis 1 Ressourcen fir das Kind

3 Ressourcen im gemeinsamen Bereich
o Ressourcen fiir den Mann

Kein grofier Unterschied zu Beispiel Nummer 17 Leider doch. Das
Sachtypkind {Grundbereich Zsit'), kann der Erwartungshaltung des
Vaters nie gerecht werden. Grundlegende Unterschiede zwischen
Kind und Vater machen den Umgang miteinander schwierig. Das Kind
bestaunt das handwerkliche Geschick des Vaters. Der Vaier aber
bewundert kaum etwas an seinem Machwuchs. Da beide sehr
emotional (Fihler) wveranlagt sind, gqibt es aoft heftige
Auseinandersetzungen. Eine Lésung findet sich auch hier. Geht das
Kind in Beziehung zu seinem Vater und bittet ihn um Mithilfe z, B. bei
den Hausaufgaben, kann jeder flr sich in die Vergangenheit
(Ressource) gehen und (berlegen, wo die Lasung sein kénmte. Im

Anschiuss werden die Aufgaben zusammen gelést,
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Psychographische Erklarung;

. Bevorzugung: Auf den Unterebenen sind beide identisch. Die
Grundebene wird verschieden belegt. Der Unterschied suf der
Grundebene ist sicher ausschiaggebend fir beschriebenes Verhaltnis.
Der Handlungstyp (Grundebene ,Tatigkeit) ist fir den Sachiyp
interessant. Das Kind hat jadoch keine Ressource flr seinen Vater.

. Ressource: Jeder fur sich geht gedanklich in die Vergangenheit.
- Kontrolleur: Im Anschluss machen sie etwas gemeinsames, so

kann sich die Qualitét ihrer Beziehung verbessem.

Beispiel Nr. 5
Frau 5. Herr K. gemeinsame
Ressource
{Liicke)
Zeit + Beziehung Tatigkeit
Zukunit = Zukunft Gagenwart
lch-bezogen — Wir-bezogen Du-bezogen
Denken = Denken Machen
Verhalinis 1  Ressource fur Frau S.
2  Ressourcen im gemeinsamen Bereich
1 Ressource fur Hemn K,
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Laut WINKLER das jideale Verhaltinis™ In diesem Beispiel gelten zwei
Spriche gleichermalen: Gleich und Gleich geselit sich gem® und
JGegensdtze ziehen sich an". Beide profiieren gleichermafien
voneinander: Herr K. vom sachtypischen Verhaiten von Frau S, diese
von seiner Wir-Bezogenheit'. Sie sind zukunftsorientiert und Denker,
sie kénnen sich so gut unterhalten. Fragt man die Beiden, wie ihnen
ZB. das letzte Traffen gefallen hat wird vermutlich jeder bestatigen,
sich wohlgeflihlt zu haben. Ist dies nicht der Fall, haben sie
méglicherwsise die Ressource, (z.B. der gegenssitige, wverbale

Austausch im Moment der Zusammenkunft), nicht genutzt.

Psychographische Erklarung:

. Bevorzugung: Herr K. und Frau S. haben gleiche Anteile, aber
auch Ressourcen fureinander. Sie haben eine Basis, auf welcher sie
sich verstehen, aber sie haben auch Ressourcen filrginander.

. Ressource: Beide gehen bei einem Zusammenireffen direkt

aufeinander ein, und erarbeiten eventuell noch etwas zusammen.

Ein interassanter Gedanke scheint mir noch, die ldes, dass die
gemeinsame Ressource (oder Licke) durch eine dritte Person
ergénzt werden kdénnte. Dies kénnte ein Freund/Freundin, oder
Personen aus der Verwandtschaft, alse z. B. auch ein gemeinsames
Kind sein. Leider gibt 25 Im Moment noch keine konkreten

Becbachtungen hierzu, die diese Idee unterstitzen.
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7.0 Resiimee

y _ﬁié'égméiﬁﬁame Ressource entspricht
! der gemeinsamen, dritten Altemative

|

Kenntnisee in der Psychographie wie z B. die Typanalyse,
typgerechter Umgang mit Kindem oder dis Nutzung gemeinsamer
Ressourcen sind in Verbindung mit der 1asungscrientierten Therapie
sehr nitzlich. Berater und Klient haben die Chance, nach einer
Typanalyse (gemeinsame) Ressourcen zu entdecken und zu inter-
pretieren. Oft zsigen sich hier langst vergessene Lisungsansatze for
immer wiederkehrenda Probleme, Berater kéinnen aus ihrer Erfabrung
typgerechte Hinweise, Lisungswege und Hilfestellungen aufzeigen.
Aber auch im familidren Bereich ist das Wissen um die gemeinsamen

Ressourcen nltzlich, Das Zusammenleben gewinnt an Qualitat.

lch hoffe, anhand meiner persdnlichen Berichte verdeutlicht zu haben,

wie gemeinsame Ressourcen erkannt und genutzt werden kénnen,
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8.0 Erlauterung zu den* gekennzeichneten Fachbegriffen

Der Beziehungstyp

Der typische’ Bezishungstyp bevorzugt die -+ Grundebene Bezie-
hung' und die — Unterbereiche Du-bezogen', Gegenwart’ und
JFihlen'. Ein Schwerpunkt im Grundbereich Beziehung' besagt nichts
tber die — Bevorzugung auf den drei Unterebenen; die Bevor-
zugungen hier sind individuell. (Siehe Tabelle S 390 Unter-
abene/Unterbersich)

Durch die unterschiedliche Bevorzugungen auf den Unterebenen

argeben sich 27 verschiedenen Strukturen ven diesem Typ.

Bevorzugung

In bestimmten Situationen reagieren wir immer gleich. Diese Reaktion
ist unbewusst und wird aus diesem Grund immer neu wiederholt. Die
Haufigkeit dieser Reaktion |8sst auf unsere Bevorzugung schliefien,
Erkennt man aber seine Bevorzugung, also die erste urbewusste
Reaktion und hat den Eindruck, stwas verdndern zu mlssen, kann
durch das Wissen um die eigene Bevorzugung oder Stérke, dies ganz
bewusst tun. Eine Starke deshalb, weil die Beverzugung nicht negativ
gewertet werden soll. Dies ist der Bereich, auf dem man besondere

Fahigkeiten hat.
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Dritte Altemative

-» sighe Triaden

Dualistisches Denken

Der Dualismus besteht aus Gegensétzen, z.B. schwarz oder waill’,
gut oder schlecht'. Dieses Denken fihrt auf der Suche nach
Lésungen oft in eine Sackgasse. Die Psychographie arbeitet mit —

Triaden

Ermittlung der Persiinlichkeitsstrukiur

Bevorzugungen im Persdnlichkeitsbereich werden ermittelt. Die
Ermittiung erfolgt im Konsens zwischen Berater und dem Klienten. Im
Zweifelsfall werden der Partner oder Freunde befragt und um
Beobachtung gebeten,

Die Ermittiung der Personlichkeitsstruktur enthalt die — Ressourcen-
Ermittiung in vier Bereichen:

— Grundebene - Grundbereich,

auf der Grundebene wird der bevorzugte Lebensbereich gesucht
(Grundbereiche: Beziehung, Zeit oder Tatigkeit)

— Unterebenen-Unterbereiche

auf den drei Unterebenen wird je einer der drei Unterbersiche als
bevorzugter Lebensbereich gesucht.

So ergibt sich die Persdnlichksitsstruktur auf vier Ebenen.

(Siehe Beispiel Nr. 1 - 5. 22)
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Grundtyp, Grundbereich, Grundebene

Der Grundtyp entspricht dem Grundbereich auf der Grundebene. So
entspricht FRIEDMANNS Beziehungstyp dem Grundbereich Bezishung',
der Sachtyp dem Grundbereich Zeit’ und der Handlungstyp dem
Grundbereich Tatigkeit'. Die Begriffe  Grundebene” wund
Grundbersich’ wurden von WINKLER im Zusammenhang mit der

Psychographie gepragt.

Handlungstyp

Der typische Handlungstyp bevorzugt die —» Grundebene Tatigkeit
und die — Unterbersiche machen’, Wir-bezogen' und Zukunft'. Ein
Schwerpunkt im Grundbereich Tatigkeit' besagt nichis Ober die —
Bevorzugung auf den drei Unterebenen; die Bevorzugungen hier sind
individuell. {Siehe Tabelle 5. 39 -Unterebene/Unterberaich)

Durch die unterschiedliche Bevorzugungen auf den Unterebenen

ergeben sich 27 verschiedenen Strukturen von diesem Typ.

,jideales Verhdlinis’

Als ideales Verhaltnis in einer Beziehung bezeichnet man das Inter-
aktionsmuster, welches ein Vearhaltnis von 1:2:1 hat (sishe 5.25/30).
Dies bedeutet, dass dieses Paar zwei Gemeinsamkeiten hat. Jeder
hat fir den anderen eine — Ressource. In den 81 verschiedenen

Persdnlichkeitsstrukturen finden sich 12 | Idealpartner’,
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Kontrolleur

Der Kontrolleur zeigt, ob eine —»Ressource genutzt wurde. Dieser ist
das Priffinstrument’. Von der — Bevorzugung .springen’ viele
Menschen direkt zum Kontrolleur. Dies fihrt aber oft zu einem
unerwlnschten Ergebris. (Dieses Vorgehen kdnnte man auch dem
Dualismus zuschreiben) Kennt man seine — Ressource, kann man
diese als — dritte Alternative einsetzen und erzielt so moglicherweise
eine Lésung.

In diesem Fall wirde der Kontrolleur anzeigen, ob die -» Ressource

genutzt wurde.

Liicke

In einer Familienkonstellation belegt jeder mit seinem Typ einen Platz.
Auf der Grundebene oder auf den Unterebenen werden verschiedene
Bereiche durch die jeweilige Bevorzugungen belegt. Die Platze die

niemand in der Familie belegt. bezeichnet man als Licken'.

Pacen
Spiegeln. Beim Pacen wird wversucht, die Grundhaltung, die

typgerechte Sprache, ebenso die Gestik und Mimik des anderen zu

spiegein.
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Psychographie
Dieser Begriff wurde geprégt von GoroDon W. ALLPORT (1897-1967).
FRIEDMANN benutzte den Begriff in seinem Buch Der Anders® im

Sinne von ,Landkarte der Persénlichkeit"

Ressource

Ausgehend von der Bevorzugung wird die Ressource ermittelt. Die
Ressource ist der vemachlassigte Lebensbereich. Die Annahme, dass
man die Ressource nie in Anspruch nimmt ist falsch. in den meisten
Fallen wird dieser Bereich jedoch 2u selten und wvor allem zu

unbewusst genuizt,

Sachtyp

Der typische Sachityp bevorzugt die -» Grundebene Zeit' und die
— Unterbersiche Vergangenhait', Denken' und lch-bezogen'. Ein
Schwerpunkt im Grundbereich Zeit' besagt nichts Ober die
-» Bevorzugung auf den drel Unterebenen; die Bevorzugungen hier
sind individuell. {Siehe Tabelle 5. 39-Unterebene/Unterbereich)

Durch die unterschiedliche Bevorzugungen auf den Unterebenen

ergeben sich 27 verschiedenen Strukturen von diesem Typ.
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Triaden

Triaden sind: dritte Alternativen'; - nicht dualistisch, also Ja' oder
Nein', - sondem als weitere Mdglichkeit, Vielleicht'. Dieses Vielleicht'
ist die dritte Altlernative also die Ressource. Eine Alternative zum

Dualismus. WINKLER &

Typgerecht
Die Anerkennung der -> Bevorzugung, die Toleranz, den anderan in
seiner Art zu respektieren, aber auch zu fiérdem. Bel der Erziehung
spielt der iypgerechie’ Umgang mit Kindern eine entscheidends
Rolle.
Zum Beispiel: Typgerechie Ldsungen bei Konflikten:
= Der - Beziehungstyp wird bel sinem Problem begleitet,
,Grofkes  Problem, einfache Losung. Die Konzen-
trationsfahigkeit, sowie die genaue Analyse eines Themas

sollten bei diesem Typ gefdrdert werden.

s Beim — Sachtyp fragt man neugierig: lch bin mal gespannt,
wie du dieses Problem [4st?' Erfolge, die durch die Tatigkeit,
z.B. in der Schule erzislt wurden, sollten verbal und visuell

verdeutlicht werden,

& LEHREUCH PSYCHOGRAPHIE: DIE TRIADEN: DRITTE ALTERNATIVE STATT GEGEMEATZE
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So kann man ein Sachtypkind zu regelmafigen Ubungen
motivieren, indem eine Liste anstehendender Arbsiten
gemeinsam  erstellt um einen Uberblick zu werschaffen.
Wichtig ist es, die positiv, erbrachte | Leistung zu betonen. Das
Kind kann mit der Liste selbst erkennen, wie viele Aufgaben es
erfilit hat (Eine Belohnung zB. in Form einer Massage,
steigert die Mativation ihres Kindes)

Im Gegensatz zum -+ Bezighungstyp solite man den —

Sachtyp fur neue Ziele motivieran,

= Typgerechter Umgang beim — Handlungstyp bedeutet,
Gleiches mit Gleichem, aber positiv'. In der Schule solite die
spielerische, kreative Seite gefordert werden, nicht aber der

Perfektionismus.

Auch das typgerechtes — Pacen (Spiegeln) ist eine gute Mdglichkeit,
auf den anderen einzugehen. Man versucht, seinem Gegeniber das
Geflhl zu geben, mit ihm auf einer Ebene zu sein, dadurch fihlt sich

dieser angenommen.
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Unterebene/Unterbereich

Begriffe die ebenfalls von WINKLER im Zusammenhang mit der

Psychographie gepragt wurden. Winkiers Modell ermdqglicht so die

Unterscheidung von 81 differenzierten Perstnlichkeitstypan.

[Grundebene mit | Unterebene mit

den den

Grundbereichen Unterbereichen .

Beziehung Du-bezogen lch-bezogen Wir-bezogen
Zait Gegenwart Vergangenheit | Zukunft
Tatighkeit Fuhlen Denken Machen
| Typischer Typischer Typischer

Beziehungstyp’ Sachtyp’ Handlungstyp'

MNach der Ermittiung der eigenen Bevorzugung auf der Grundebene,
ist es wichtig, die passenden Bevorzugungen auf den Unterebanen zu
finden. Diese Bevorzugungen sind individuell. Zu jedem Grundtyp gibt

es 27 magliche Personlichkeitsstrukturen,

Zwillinge, psychographische

Menschen, die bei der —» Ermittlung der Persoinlichkeitsbersiche
identisch sind, bezeichnet man als psychographische Zwillinge' Das
Verhaltnis ist 0:4:0. Vier gemeinsame Bereiche, aber keine
Ressourcen fir den Anderen. {Siehe S. 28)

Die Wahrscheinlichkeit seinem Zwilling' zu begegnen, ist 1:81.
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10.0 An

10. 0 Anhang

10.1 Adressen

Im Intermet finden Sie weitare Informationen unter;

www. psychographie-initiative.de

Vorstand der Psychographie-Initiative eV ..
Wemer Winkler

Membergstralle 10

70734 Fellbach

Tel 0711 - 528 28 82

Kursangebote und Infermationen:
Wermer Winkler

Adresse d.to.

oder

Susanne Freier

Stettener Str. 32

71394 Kernen i.R.

Tel 07151 -477 27
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