DU-ORIENTIERT

Psychographie-Tage 2004 Stuttgart

Gespriich zwischen zwei Du-orientierten:

A: ,Was méchtest du heute tun?“

B: ,,Weil} nicht, schlag mal was vor!*

A: st mir egal, ich mach alles mit.*

B: ..Wozu hast du denn am meisten Lust?*

A: . Keine Ahnung, ich mochte heute einfach gerne etwas mit dir
zusammen unternehmen.™
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Denkt, macht oder fiithlt mit dem Gegeniiber fast automa-
tisch mit

Einfiihlen / hineindenken in andere

Auf den Mitmenschen eingehen

Der Blick eines ,.Du* hat oft etwas Warmes, Weiches,
manchmal auch Verletzliches :

Eigenarten

Vernachlissigt das eigene Selbst
Gibt eher nach

- Du bist schuld daran, dal3 ...

Abneigung, als 'Ich’ auf einem Photo zu erscheinen

Redet vom ..Du*, obwohl er von sich selbst erziihlt
Schwierigkeiten mit ausgepriigt Ich-orientierten

Vermeidet das Wort ,.Ich*

Das ,Ich* verdriickt sich irgendwohin und zuriick bleibt ein
Vakuum

Eigene Bediirfnisse, Beziehungen und Aktivititen sind in
Gefahr, fiir den anderen geopfert zu werden

Erlebt sich als zu egoistisch, wenn er etwas nur fiir sich
selbst macht oder an sich denkt (schlechtes Gewissen)

Hilfreiches

Selbst

#~ _lch™ an cinem vertrauten ,.Du® entwickeln

++ Du-Pause einrdumen, eigene Person wahrnehmen, besonders
wichtig bei Nahestehenden

+ Ligenen Anteil und Moglichkeiten bewufSt machen

i~ Ich, Bezug zur eigenen Person fordern, z.B. durch Nennung
seines Namens (Geschenke mit Namen darauf)

+ Die Ressource ,,Ich™ mit einer weiteren verkniipfen, z.B. der
Du-Denker tut etwas ganz gezielt nur fiir sich, der Du-
Zukunft-orientierte erlaubt sich, einen Moment, in dem er
cinmal nur fiir sich selbst aktiv ist (denkt, fithlt, tut), in sei-
ner ganzen Tiefe zu erleben

Andere
w Aufmerksamkeit und Zuwendung nicht zu lange entziehen
#~ Zu ausreichendem Egoismus ermuntern
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Hinwendung zu einem
anderen Menschen
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